COMUNE DI PISCINA

Citta Metropolitana di Torino

DECRETO N. 4/2017 Piscina, 1i 13.04.2017

OGGETTO: ATTRIBUZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO AL SEGRETARIO COMUNALE DOTTOR
ALBERTO CANE- PERIODO 1 GENNAIO 2016-31 GENNAIO 2017.

IL SINDACO

PREMESSO CHE:

- In data 16 maggio 2001 & stato stipulato da Aran ed organizzazioni sindacali in via definitiva
il contratto collettivo nazionale di lavoro dei Segretari Comunali iscritti all’albo di cui all’art.
98 del Testo Unico degli Enti Locali (Decreto Legislativo n. 18/8/2000 n. 267) e all’art. 9 del
DPR n. 465/97, concernente il periodo 1/1/1998-31/12/2001 per la parte normativa e per la
parte economica;

- Indata 14 dicembre 2010 & stato stipulato da Aran ed organizzazioni sindacali in via definitiva
il contratto collettivo nazionale di lavoro dei Segretari Comunali iscritti all’albo di cui all’art.
98 del Testo Unico degli Enti Locali (Decreto Legislativo n.18/8/2000 n. 267) e all’art. 9 del
DPR n. 465/97, concernente il periodo 1/1/2006-31/12/2009 per la parte normativa ed il
biennio 1/1/2006-31/12/2007 per la parte economica;

- Indata 1 marzo 2011 & stato stipulato da Aran ed organizzazioni sindacali in via definitiva il
contratto collettivo nazionale di lavoro dei Segretari Comunali per il biennio 1/1/2008-
31/12/2009 per la parte economica;

- Tart. 42 del CCNL 16 maggio 2001 regola Iattribuzione dell’indennita di risultato correlata al
raggiungimento degli obiettivi, con esclusione dell'incarico di funzione di direttore generale;

- le norme in materia di indennita di risultato sono state confermate dal nuovo CCNL 14
dicembre 2010;

- la deliberazione n. 389 del 24/9/2002 del Consiglio di Amministrazione Nazionale
dell’Agenzia Autonoma per la gestione dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali ha
stabilito alcuni indirizzi interpretativi in merito all’istituto dell’indennita di risultato,
stabilendo in particolare che I'indennita di risultato sia determinata dal Sindaco e che nel
concetto di obiettivi assegnati al quale il contratto fa riferimento per correlare la
retribuzione di risultato, ed in assenza di funzioni gestionali, siano quelli connessi alle
funzioni tipiche del segretario Comunale individuate dall’art. 97 del TUEL;

- aisensi dell’art. 97 del Decreto Legislativo n. 267/2000, le funzioni del Segretario Comunale
sono:




1. La funzione di collaborazione e di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli
organi dell’Ente in ordine alla conformita dell’azione giuridico-amministrativa alle leggi, allo
statuto ed ai regolamenti;

2. Lla partecipazione con funzioni consultive, referenti e di assistenza alle riunioni del Consiglio
Comunale e della Giunta Comunale, curandone la verbalizzazione;

3. L'espressione di pareri di cui all’art. 49 del TUEL sulle deliberazioni in relazione alle sue
competenze nel caso in cui I'ente non abbia responsabili dei servizi interessati dal
provvedimento;

4. |1l rogito dei contratti nei quali I'ente & parte;

5. La sovrintendenza ed il coordinamento delle attivita dei responsabili di posizioni
organizzative;

6. L’esercizio di ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti o conferitagli
dal Sindaco;

DATO ATTO che con deliberazione consiliare n. 1 del 23 gennaio 2017 si & disposto lo
scioglimento della vigente convenzione di segreteria Comunale, in conseguenza della quale il
dottor Alberto Cane cessera il proprio servizio presso il Comune di Piscina a decorrere dal 3
febbraio 2017;

VISTO l'articolo 8 comma 3 della vigente convenzione di Segreteria che cosi recita:

3. La retribuzione di risultato viene determinata nel suo ammontare e liquidata entro il 31 marzo
dell’lanno successivo; nel caso in cui il Segretario Comunale cessi definitivamente per qualsiasi
motivo il servizio presso uno dei comuni convenzionati nel corso dell’esercizio finanziario, la
retribuzione di risultato viene determinata nel suo ammontare e liquidata entro 90 giorni dalla
cessazione dal servizio;

RITENUTO pertanto di procedere con unico provvedimento alla determinazione dell’indennita
di risultato spettante al Segretario comunale dottor Alberto Cane per il periodo dal 1 gennaio
2016 al 31 gennaio 2017;

VISTA la propria competenza nella determinazione ed attribuzione al Segretario Comunale
dottor Alberto Cane dell'indennita di risultato di cui sopra per la quota di competenza del
Comune di Piscina, da quantificarsi sulla base della valutazione dell’attivita dallo stesso svolta ai
sensi dell’art. 97 del Decreto Legislativo 267/2000 e sulla base degli specifici obiettivi assegnati
dal Nucleo di Valutazione relativi all’anno 2016;

VISTO che il dottor Alberto Cane ¢ iscritto all’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali della
Regione Piemonte ed & stato titolare nell’anno 2016 e per l'intero anno solare della sede di
Segreteria Comunale di Piscina convenzionata con i Comuni di Borgone Susa, Villar Dora e Villar
Focchiardo;




PRESO ATTO che 'indennita di risultato non puo superare il 10% annuo lordo del monte salari
del Segretario Comunale dell’anno di riferimento;

CONSIDERATO che nel monte salari ai fini dell'indennita di risultato, secondo il parere
interpretativo del’ARAN in data 11/8/2003 e ricompresa anche la retribuzione erogata al
Segretario Comunale per diritti di rogito, e questa con decorrenza dall’entrata in vigore del
vigente CCNL;

CONSIDERATO che nel monte salari ai fini dell'indennita di risultato, secondo il parere
interpretativo del’ARAN in data 11/10/2016 & ricompresa anche la retribuzione di risultato
erogata al segretario comunale nell’anno 2015 dal Comune di Piscina;

VISTO che il monte salari complessivo per I'anno 2016 del Segretario Comunale dottor Alberto
Cane utile ai fini del calcolo dell’indennita di risultato riconoscibile da parte del Comune di
Piscina risulta di complessivi euro 24.420,19 cosi distinti:

a) Euro 18.485,41 per quota del 25% del totale dello stipendio lordo pari ad euro 73.941,66;

b) Euro 3.600,00 per maggiorazione indennita di posizione riconosciuta dal Comune di Piscina ai
sensi dell’articolo 1 dell’accordo integrativo al CCNL 22 dicembre 2003;

c) Euro 2.100,00 per indennita di risultato anno 2016.

VISTO che il monte salari complessivo per I’'anno 2017 del Segretario Comunale dottor Alberto
Cane utile ai fini del calcolo dell’indennita di risultato riconoscibile da parte del Comune di
Piscina risulta di complessivi euro 1.421,95, pari al 25% della somma lorda liquidata di euro
5.687,82;

VISTO Varticolo 8 comma 4 della vigente convenzione di Segreteria Comunale, che cosi recita:

4. La quota di indennita di risultato a carico di ciascun Comune convenzionato é iscritta a bilancio
secondo le rispettive capacita di spesa e viene determinata nel suo specifico ammontare
autonomamente da ciascun Ente, sulla base degli obiettivi assegnati e dei risultati raggiunti; di
norma, e salvo diversi accordi, la quota a carico di ciascun Comune é determinata secondo la
ripartizione stabilita all’articolo 4 della convenzione.




VISTI gli specifici obiettivi assegnati allo scrivente dal Nucleo di Valutazione per I'anno 2016, e
la valutazione finale relativa al loro raggiungimento definitivamente stabilita dallo stesso Nucleo
di Valutazione cosi come da verbale depositato agli atti dell’ufficio di Segreteria in data 31
gennaio 2017, che ha provveduto a valutare anche le prestazioni rese nel mese di gennaio 2017,

DATO atto che dalla valutazione di cui sopra risulta il diritto al riconoscimento a favore del
segretario comunale dottor Alberto Cane del 7,8 per cento;

VISTO che sulla base dei succitati risultati e delle suddette somme, nonché del succitato articolo
8 comma 4 della convenzione di segreteria comunale, I'importo da riconoscersi al dottor Alberto
Cane a titolo di indennita di risultato per 'anno 2016 risulta essere per il Comune di Piscina pari
ad euro 1.886,46, equivalente al 7,8% della quota stipendiale a carico del Comune di Piscina
sopra calcolata ammontante a complessivi euro 24.185,41, e per I'anno 2017 risulta essere pari
ad euro 110,91, equivalente al 7,8% della quota stipendiale a carico del Comune di Piscina sopra
calcolata ammontante a complessivi euro 1421,95;

PRESO ATTO che ai sensi dell’articolo 8 comma 3 della vigente convenzione di segreteria
comunale, la retribuzione di risultato viene determinata e liquidata al Segretario Comunale
entro il mese di marzo dell’anno successivo;

SENTITI gli assessori comunali;

DECRETA

1. DI DETERMINARE ED ATTRIBUIRE al dottor Alberto Cane nato a Torino il 7 dicembre 1966,
titolare nell’lanno 2016 e sino al 2 febbraio 2017 della sede di Segreteria del Comune di
Piscina, I'indennita di risultato di cui all’art. 42 del CCNL di categoria 16/5/2001 relativa
all’lanno 2016 nell'importo lordo di Euro 1.886,46.

2. DI DETERMINARE ED ATTRIBUIRE al dottor Alberto Cane nato a Torino il 7 dicembre 1966,
titolare nel mese di gennaio 2017 della sede di Segreteria del Comune di Piscina, 'indennita
di risultato di cui all’art. 42 del CCNL di categoria 16/5/2001 relativa all’anno 2017
nell’importo lordo di Euro 110,91.

3. DI DARE MANDATO al Responsabile del Servizio Finanziario di porre in essere tutti i
provvedimenti consequenziali.

4. DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento ai Sindaci dei Comuni di Borgone Susa,
Villar Dora e Villar Focchiardo ed al dottor Alberto Cane, per quanto di competenza.




