COMUNE DI PISCINA - sede 232158

1. DESCRIZIONE DEL CONTESTO

Il progetto intende potenziare le attivitda di animazione territoriale e la diffusione degli interventi

culturali e socio-educativi offerti alla cittadinanza, con particolare attenzione a minori, giovani ¢ alle
loro famiglie, per migliorarne il benessere sociale. Inoltre, 1’organizzazione dei laboratori in
collaborazione con le Associazioni Piscinesi permettera di raggiungere una conoscenza sempre
maggiore e approfondita del territorio e delle persone che lo abitano.

invecchiamento attivo, ecc.

Eventi annui organizzati: anniversario della convenzione dei diritti dei bambini e ragazzi; gruppi di
cammino in collaborazione con I’ASLTO3; mercatini natale; festa patronale con mostra annuale delle
nuove istallazioni del Museo Piscina Arte Aperta; fiera agronomica; laboratori di arte in
collaborazione con il Museo PAA; Piscina Beer Festival; proiezione di film; Giornata internazionale
contro la violenza sulle donne; Treno della Memoria; Progetto di promozione della salute e

2. DESTINATARI DEL PROGETTO

Destinatari sono tutti i cittadini di Piscina (3273 abitanti), con particolare riferimento a minori,

giovani e alle loro famiglie.

3. OBIETTIVI DEL PROGETTO:

Obiettivo 1: Aumentare la qualita, la quantita e la promozione delle proposte ricreative e degli

eventi culturali

INDICATORE DI PARTENZA

INDICATORE SITUAZIONE DI FINE PROGETTO

Eventi annui organizzati: anniversario della
convenzione dei diritti dei bambini e ragazzi,
gruppi di cammino in collaborazione con
I’ASLTO3; mercatini natale; festa patronale con
mostra annuale delle nuove istallazioni del
Museo Piscina Arte Aperta; fiera agronomica;
laboratori di arte in collaborazione con il Museo
PAA; Piscina Beer Festival; proiezione di film;
Giornata internazionale contro la violenza sulle
donne; Treno della Memoria; Progetto di
promozione della salute e invecchiamento attivo,
ecc.

Incremento quantitativo e qualitativo della proposta
culturale rivolta all’intera cittadinanza, con particolare
riferimento a minori, giovani e famiglie.

11 contributo del volontario in termini di attivita di servizio sara cosi suddiviso:
- circa 500 ore per I’organizzazione delle collaborazioni con le Associazione ed Enti del Terzo Settore

gia presenti sul territorio Comunale.

- circa 500 ore per potenziare la comunicazione.




4. COMPLESSO DELLE ATTIVITA PREVISTE PER IL RAGGIUNGIMENTO DEGLI

OBIETTIVI
OBIETTIVI AZIONI ATTIVITA’ DI PROGETTO
1. Aumentare la qualita, la 1. Organizzazione e gestione di 1. Progettazione dell’evento

quantita e la promozione delle |eventi e proposte culturali e
proposte ricreative e degli eventi |ricreative
culturali

2. Individuazione degli spazi e
loro allestimento

3. Gestione dell’iter burocratico
per la realizzazione dell’evento

4. Contatto con le associazioni
esterne al territorio

5. Predisposizione dei materiali
utili allo svolgimento dell’evento

6. Gestione dell’evento durante lo
svolgimento

2. Promozione degli eventi e delle | 1. Individuazione delle modalita
proposte culturali e ricreative di promozione piu adeguate in
relazione all’evento proposto e al
target individuato

2. Realizzazione e distribuzione di
volantini e materiali informativi

3. Realizzazione e pubblicazione
di contenuti sul sito internet o
social media

5. TEMPI DI REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA DEL PROGETTO

Obiettivo 1: Aumentare la qualita, la quantita e la promozione delle proposte ricreative

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
mese mese | mese | mese | mese mese | mese | mese | mese | mese | mese mese

Azione 1: Organizzazione e gestione di eventi e proposte culturali e ricreative

1. Progettazione
dell’evento

2. Individuazione degli
spazi e loro allestimento

3. Gestione dell’iter
burocratico per la
realizzazione
dell’evento

4. Contatto con gli
artisti, 1 gruppi, le
associazioni esterni al
territorio

5. Predisposizione dei
materiali utili allo
svolgimento dell’evento




6. Gestione dell’evento
durante lo svolgimento

Azione 2: Promozione degli eventi

1. Individuazione delle
modalita di promozione
piu adeguate in
relazione all’evento
proposto e al target
individuato

2. Realizzazione e
distribuzione di
volantini e materiali
informativi

3. Realizzazione e
pubblicazione di
contenuti sul sito
internet o social media

F

Obiettivo 1: Aumentare la qualita, la quantita e la promozione delle proposte ricreative

AZIONI

ATTIVITA’ DI PROGETTO

RUOLO E ATTIVITA’ DEL
VOLONTARIO

1. Organizzazione e gestione di
eventi e proposte culturali e
ricreative

1. Progettazione dell’evento

2. Individuazione degli spazi e loro

allestimento

3. Gestione dell’iter burocratico
per la realizzazione dell’evento

4. Contatto con gli artisti, 1 gruppi,

le associazioni esterni al territorio

5. Predisposizione dei materiali
utili allo svolgimento dell’evento

Il volontario affianchera le varie
associazioni piscinesi
nell'organizzazione e nella la
gestione degli eventi e delle
proposte culturali e ricreative.
Dara un supporto nelle seguenti
attivita:
- gestione delle sale e delle
attrezzature;

- gestione della logistica;




6. Gestione dell’evento durante lo
svolgimento

- organizzazione delle iniziative;

- front-office con il pubblico;

- celebrazione delle manifestazioni
per solennita civili e ricorrenze;

- organizzazione di eventi anche in
collaborazione con associazioni,
istituzioni pubbliche e private del
territorio;

- attivita di valorizzazione del
territorio;

- attivita di progettazione e
realizzazione delle politiche
culturali per il paese.

2. Promozione delle proposte
culturali e ricreative

1. Individuazione delle modalita di
promozione piu adeguate in
relazione all’evento proposto e al
target individuato

2. Realizzazione e distribuzione di
volantini e materiali informativi

3. Realizzazione e pubblicazione di
contenuti sul sito internet o social
media

Il volontario affianchera le varie

associazioni piscinesi nell’attivita di

promozione degli eventi e delle

proposte culturali e ricreative.

Dara un supporto nelle seguenti

attivita:

- realizzazione di volantini;

- diffusione di volantini e materiali
informativi;

- promozione tramite sito internet e
pagina Facebook e periodico
aggiornamento degli stessi.

7. RISORSE UMANE COMPLESSIVE NECESSARIE PER L’ESPLETAMENTO DELLE

ATTIVITA PREVISTE

RISORSA UMANA

RUOLO

AZIONI E ATTIVITA' DI
PROGETTO

n. I impiegato amministrativo

Coordinamento e supporto alle
Iniziative gia esistenti sul territorio
di competenza.

Organizzazione e gestione di eventi
e proposte culturali e ricreative.
Promozione degli eventi organizzati
dall’Ente con il supporto delle
Associazioni Piscinesi.




8. RISORSE TECNICHE E STRUMENTALI NECESSARIE PER L’ATTUAZIONE DEL

PROGETTO:

Obiettivo 1: Aumentare la qualita, la quantita e la promozione delle proposte ricreative e degli

eventi culturali

AZIONE

RISORSA TECNICA E
STRUMENTALE

UTILIZZO

1. Organizzazione e gestione di
eventi e proposte culturali e
ricreative

n. 1 Postazione con Pc, connessione
a internet, telefono e post elettronica,
stampante e fotocopiatrice

Ricerca informazioni online,
raccolta iscrizioni dei cittadini,
ecc.

Contatto con il cittadino e con le
associazioni coinvolte
nell’organizzazione dell’evento

Materiale di cancelleria

Supporto all’attivita ordinaria

Supporti audio e video

Proiezione di materiale e
diffusione dell’audio del relatore o
della musica

Spazi dedicati

Luoghi adeguati individuati per la
realizzazione dell’evento

9. EVENTUALI PARTICOLARI CONDIZIONI ED OBBLIGHI DEGLI OPERATORI
VOLONTARI DURANTE IL PERIODO DI SERVIZIO:

Flessibilita oraria.

Disponibilita a prestare servizio nel fine settimana, in giorni festivi e/o in orario serale in occasione di
eventi e attivitd connesse al servizio.

Rispetto della privacy.

Rispetto delle generali regole di comportamento valide per i dipendenti dell’Ente di accoglienza;
rispetto delle normative nazionali e dei codici comportamentali.




