COMUNE DI PISCINA
TASSI di ASSENZA e PRESENZA del PERSONALE (ART. 21 Legge 69/2009)

MESE DI FEBBRAIO 2018

AREA DIPENDENTI GIORNI GIORNI GIORNI % GIORNI % GIORNI
ASSEGNATI| LAVORATIVI | ASSENZA LAVORATI PRESENZA ASSENZA
FINANZIARIA
DEMOGRAFICA 5 104 29 75 72,12% 27,88%
SEGRETERIA
TECNICO
MANUTENTIVA 3 64 9 55 85,94% 14,06%
POLIZIA MUNICIPALE 1 20 (0] 20 100,00% 0,00%
TOTALE 9 188 38 150 79,79% 20,21%




