COMUNE DI PISCINA
TASSI di ASSENZA e PRESENZA del PERSONALE (ART. 21 Legge 69/2009)

MESE DI GENNAIO 2018

AREA DIPENDENTI GIORNI GIORNI GIORNI % GIORNI | % GIORNI
ASSEGNATI | LAVORATIVI | ASSENZA | LAVORATI | PRESENZA | ASSENZA
FINANZIARIA
DEMOGRAFICA 5 113 41 72 63,72% 36,28%
SEGRETERIA
TECNICO
MANTERS A 3 69 3 66 95,65% 4,35%
POLIZIA MUNICIPALE 1 23 0 23 100,00% 0,00%
TOTALE 9 205 a4 161 78,54% 21,46%




