COMUNE DI PISCINA
TASSI di ASSENZA e PRESENZA del PERSONALE (ART. 21 Legge 69/2009)

MESE DI NOVEMBRE 2017

AREA DIPENDENTI GIORNI GIORNI GIORNI % GIORNI % GIORNI
ASSEGNATI| LAVORATIVI | ASSENZA LAVORATI PRESENZA ASSENZA
FINANZIARIA
DEMOGRAFICA 5 114 16 98 85,96% 14,04%
SEGRETERIA
TECNICO
MANUTENTIVA 3 70 3 67 95,71% 4,29%
POLIZIA MUNICIPALE 1 22 (0] 22 100,00% 0,00%
TOTALE 9 206 19 187 90,78% 9,22%




